     南宁市建设系统2010年“项目建设年”
班组劳动竞赛评分表
	序号
	评比项目
	评比内容
	应得分数
	扣减分数
	实得分数

	1
	建筑劳务分包及工资发放
	办理劳务市场准入、劳务分包合同备案，工资发放及时、足额，不存在拖欠现象
	10
	
	

	2
	进度控制
	按进度计划完成
	10
	
	

	3
	工程量及投资额
	按计划完成工程量及投资额
	10
	
	

	4
	操作规程及施工图纸
	熟悉施工技术操作规程，对施工部位的施工图纸比较了解
	10
	
	

	5
	施工操作及质量评定
	正确有效使用机械设备，按质量标准要求施工、质量测评合格，不存在返工现象
	10
	
	

	6
	安全施工及安全检查
	定期安全检查，对公司、项目部检查提出的隐患及时整改，班组人员熟悉本工种操作规程，无违规行为
	10
	
	

	7
	安全教育及班前安全活动
	有安全教育制度、所有人员都进行了三级安全教育，班组能积极参加项目部组织的班前教育活动，并有工人签字记录
	10
	
	

	8
	劳动纪律及工伤事故
	无违章施工和违反劳动纪律现象、自觉佩戴安全帽、高处作业正确佩戴安全带，班组无工伤事故发生
	10
	
	

	9
	住宿条件及生活设施
	宿舍环境安全卫生、工具及生活用品放置整齐、有消暑和防蚊虫措施，自觉维护公共设施、生活垃圾及时清理
	10
	
	

	10
	综合治理、保健急救和社区服务
	建立治安保卫制度、治安防范措施得当，了解急救知识并配有常用急救药物，采取防尘防噪及防止施工扰民措施
	10
	
	

	检查项目合计
	
	100
	
	


